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要闻·综合

■记者 杨晓梅 文/摄

本报讯 12月15日，“青春创享、
文化之声”杨浦区文化系统青年岗位
风采展示活动，在区图书馆新馆举办。

文化系统的优秀项目和经典品
牌层出不穷，“青声·成长”重点文化
项目环节展示了杨浦区公共文化资

源配送项目、“我的小书房”国家级品
牌项目等；“青声·展望”成才计划发
布环节，国歌展示馆的朱彦霏、区图
书馆的刘宇等青年，上台分享了未来
的成长规划和长远目标；“青声·入
微”新媒体运营分享环节，展示了文
化系统各单位新媒体运营的创新案
例、实践经验、优秀团队等。

据了解，此次活动旨在团结带领
广大青年深入学习党的十九大精神，
进一步推进文化系统创先争优行动，
发现和培养更多的优秀青年人才，并
激励和引导广大青年立足岗位、学练
技能、成长成才、凝聚力量，在加快建
设杨浦“三区一基地”的伟大进程中
阔步前行、创造辉煌。

■记者 杨晓梅

近日，记者从区人社局获悉，本区
2017 年度就业创业工作各项指标任
务已全面完成。据统计，截至 10 月
底，本区城镇登记失业 20915 人。同
时帮助成功创业 668 人，其中青年大
学生423人；帮助618名长期失业青年
就业，提前超额完成市政府下达的各
项指标和区政府实事项目，地区就业
形势总体稳定。

加强困难人员就业援助
为进一步做好地区就业促进工

作，区有关部门不断调整完善就业援
助政策，加大各类重点群体就业扶持
力度，今年，区人社局制订了《关于进
一步做好就业援助工作的实施意见》，

《意见》明确了青年见习交通餐费补
贴、带教费补贴等见习培训补贴，以及
一次性用工补贴、“就业帮扶基地”吸
纳特殊困难群体社会保险补贴等促进
就业补贴，通过政策杠杆鼓励就业困
难人员实现多渠道就业，切实帮助地
区失业青年、离校未就业高校毕业生
和各类困难人员等重点群体就业，有
效减少地区长期失业青年人数。

同时，区人社局还认真落实困难
家庭高校毕业生求职补贴政策，今年
已为全区890名应届大学生发放求职
补贴89万元。

除补贴外，本区也在积极开展充分
就业社区创建工作，提升社区整体就
业率及就业群体满意率，目前，全区有
10个街镇被评为2016年度市充分就业
社区达标街镇；加强重点企业失业动态
监测，提高地区就业形势分析研判能
力；按照全市部署，探索长效性就业援
助机制，提升就业困难人员就业质量。
截至 11 月底，共认定就业困难人员
3188名，安置就业困难人员3143名。

完善青年就业服务
如何帮助青年实现就业，备受社

会关注，2014年7月，本区引入德国职
业培训模式，在全市率先推出“青年就
业训练工场”，模拟人力资源公司、贸
易公司运作模式，帮助学员在实践中
提高自主就业能力。截至目前，“就业
训练工场”累计参训学员399人，首次
就业率达80％。2015年6月，推出职
业指导与心理辅导相结合的“双指导”
服务，截至目前，累计组织青年参与心
理沙龙2197人次，完成一对一个案咨

询 1200 人次。2016 年 5 月起累计招
募 91 名社会化启航导师，服务青年
110场次共1862人次，通过导师指导，
已帮助60名青年成功就业创业。

区人社局还指导社会组织开展社
工陪伴式就业服务项目，为长期失业
青年在就业观念、求职行为优化及家
庭支持等方面，提供专业化、个性化的
帮扶，现已上门走访失业青年966人。

目前，区人社局在深化运作各就
业服务特色项目的基础上，逐步加强
就业训练工场、双指导、启航导师结对
指导和陪伴式服务等特色服务的有机
整合、串联互动，打造青年就业链式服
务。今年8 月，本区推荐的杨浦青年
（大学生）职业训练营——You Plus训
练营等两个训练营也通过市首批设营
申报评审，为青年提供更有效的职业
培训。“强强组合”职业训练营、青年链
式服务在济南举办的首届全国创业就
业服务主题展上“惊艳亮相”，全面展
示本区创新创业就业优秀成果。

5月7日，求职青年的盛会——杨
浦区首届青年就业节如期举行，为期
一个月的时间里，招聘会、职业指导讲
座、创业沙龙、街镇创新项目评选等
20 余场青年就业创业系列活动相继

开展，区人社局还开设了首个以首席
职业指导师命名的职业指导工作室，
一大波精彩活动扩大了杨浦就业工作
影响力，营造全社会共同关注青年就
业的良好氛围。

在日常工作中，区人社局开展了
地区户籍应届大学生调查摸底工作，
建立应届毕业生动态数据库，研究大
学生就业服务针对性措施。

鼓励创业带动就业
围绕科创中心重要承载区、国家

双创示范基地建设大局，本区正积极
开展创业型城区创建工作。12月6日，
杨浦区创业型社区（2015－2017年）创
建工作评审会召开。

会上，12个街镇分管负责人一一
登台汇报第二轮创建创业型社区工作
开展情况，展示创建工作组织领导、政
策支持、创业教育培训、创业服务、创
业宣传、工作创新和创建成效等。

据了解，2015年以来，全市开展了
第二轮创建创业型城区工作，明年将对
各区创建工作进行评估验收。而创业
型社区创建工作是本区创业型城区创
建的重要组成部分，也是杨浦创建工
作的重要基础与亮点特色。第二轮创

建以来，各街镇积极响应，全面参与，
实现了社区创建全覆盖，并初步形成

“一街一品”的特色，营造了社区创业
的浓厚氛围，取得了积极的创建成效。

此外，本区不断深化创业载体建
设，实训基地大学生创业示范园在市
孵化示范基地 2016 年度工作评估中
被评为 A 级，推荐启迪之星等 3 家基
地获评 2017 年度市级孵化示范基
地。与市局、高校等联手举办“海纳百
创 2017 创客节”等活动，首次发布

《（2012－2016）实训基地杨浦创新创
业影响力报告》，不断扩大杨浦创新创
业影响力。

在创业氛围日益浓厚、创业活动
如火如荼之时，区人社局也在不断调
整完善区创业扶持政策，加大创业带
动就业扶持力度：对录用本市户籍失
业人员的创业组织，在满足一定条件
的情况下，给予一次性5000元的开办
费补贴以及社会保险费补贴、创业场
地房租补贴等一系列补贴。

据了解，在接下来的工作中，区人
社局将始终坚持“三区融合、合作发
展”理念，进一步深化与街镇、高校、园
区的合作，为青年大学生、社区失业青
年提供更为精准的创业就业服务。

本区已帮助成功创业668人，帮助618名长期失业青年就业

完善扶持政策 以创业带动就业

文化系统青年岗位展风采

■记者 杨晓梅

本报讯 12月15日，区法院召开
知产审判10周年通报会。2007年12
月，区法院知识产权审判庭成立。十
年来，区法院办精品案件，走服务创
新之路，积极为百年工业区奔向创新
之城提供有效的司法保障。

据统计，区法院收案从 2008 年

70件增至2017年来的916件，年均收
案数增幅为46.32%，2017年的收案水
平是2008年的十几倍。结案从2008
年的 51 件同步增至 2017 年来的 916
件，从2014年起，每月同期结案率始
终保持100%。

10 年来，区法院有 25 件案件先
后入选中国法院50件典型知识产权
案例、国家版权局打击侵权盗版十大

案件等。
同时，区法院持续聚焦三区建

设，创新服务大局，坚持深入园区、走
入校区、融入社区，发布《知识产权司
法保护状况》，制作《知识产权审判白
皮书》，与区科委等部门联合编写《杨
浦区知识产权案例精选》等，始终立
足区域创新发展，不断扩大杨浦知识
产权审判的影响力。

区法院知识产权审判10周年——

办精品案件走服务创新之路

杨浦区拟任干部提任前公示
为在干部选拔任用工作中进一步扩大民主，广泛听取群众意见，把干部

选好、选准，根据《党政领导干部选拔任用工作条例》规定，经区委研究决定，
对下列同志进行任职前公示。

上述公示对象中需执行任职试
用期的，按照有关规定实行任职试

用期制度。公示时间为：2017 年 12
月19 日至2017 年12 月25 日。如对
公示对象有情况反映，可在公示期
间通过来电、来信、来访等途径向区
委组织部反映，联系电话：65415635，
12380，35093518（传真）；联系地址：
杨浦区惠民路 800 号区委组织部干
部监督室（邮编：200082）；或将书面
意见投入公示意见箱内。

我们将严格遵守党的纪律，履
行保密义务。为便于对反映的问
题进行调查核实，请在反映问题
时，提供具体事实或线索，并请提供
联系方式，以便我们将核实情况作
反馈。

中共杨浦区委组织部
2017年12月19日

虞军
女 ，1970
年 1 月 出
生，汉族，
籍贯浙江
宁波，全日
制中专，在
职大学，公
共管理硕
士 ，1989
年 7 月 参

加工作，1999 年 10 月加入中国共产
党，现任杨浦区政府办公室副主任。
拟任杨浦区残疾人联合会党组书记，
为杨浦区残疾人联合会执行理事会
理事长人选。

范华甫
男 ，1976
年 7 月 出
生，汉族，
籍贯安徽
寿 县 ，全
日 制 大
学 ，经 济
学 学 士 ，
1999 年 7
月参加工

作，1998 年 6 月加入中国共产党，现
任杨浦区委政策研究室调研科科
长。拟任杨浦区委政策研究室副
主任。

吴迁
男 ，1965
年 9 月出
生，汉族，
籍 贯 重
庆 ，全 日
制 大 专 ，
在 职 大
学 ，1986
年 7 月参
加 工 作 ，

2003年6月加入中国共产党，现任杨
浦区卫生和计划生育委员会办公室
（党委办公室）主任。拟任杨浦区医
疗保险办公室主任。

周静
女 ，1969
年 12 月
出 生 ，汉
族 ，籍 贯
江 苏 仪
征 ，全 日
制 中 专 ，
在 职 大
学 ，公 共
管 理 硕

士，1989 年 7 月参加工作，1996 年 6
月加入中国共产党，现任杨浦区人力
资源和社会保障局办公室主任。拟
任杨浦区劳动人事争议仲裁院院长。

沈凌云
女 ，1973
年 8 月 出
生，汉族，
籍 贯 上
海 ，在 职
大 学 ，
1992 年 12
月参加工
作 ，1994
年 10 月加

入中国共产党，现任杨浦区社会救助
事务中心主任。拟任上海市军队离
休退休干部江湾服务管理中心主任。


