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建人才强区展人才秀带，杨浦如何打好“组合拳”

本报讯 10月17日，区委副书记、
区长薛侃主持召开区疫情防控工作
专题会议，第一时间贯彻落实市政府
进一步加强本市疫情防控工作专题
会议精神。区委副书记周海鹰，区领
导董鑫旺、余海虹、尼冰、徐建华、卢
刚、胡煜昂、王莉静、施方、王浩、吴
雷、于洋、顾登妹、祁克萍参加会议。

会议指出，要坚定信心、全力以
赴，始终保持“如履薄冰”的警醒，以
更严谨的态度、更细致的工作、更强

烈的担当把各项防控要求贯彻落实
到位，确保牢牢守住疫情防控底线。

会议强调，应急处置要更快更
准，确保不拖尾。要进一步完善应急
处置协同机制，发挥好“三公（工）一
大”作用，用足工作力量，压实工作责
任。流调排查要立足于快，提高效
率，精细复盘，确保工作不遗漏；隔离
转运要迅速及时，周密细致，做到安
全平稳有序；风险管控要严之又严，
构筑严密防火墙，切实阻断疫情传播

链；协查推送要落实好首接责任制，
加强信息跟踪，做到一管到底，努力
使各环节工作环环紧扣、无缝衔接、
高效运转，确保迅速响应、及时处置。

常态化防控要更牢更实，确保不
破防。继续抓好社会面防控，始终坚
持核酸检测“金标准”，科学安排采样
频次、充实检测能力配置，确保“大
筛”全覆盖、高质量，“常筛”更便利、
更可及。继续盯牢重点行业、重点场
所防控，强化行业管理，严格入口扫

码、测温查验等举措，加大执法检查
力度，切实压实“四方责任”。做好隔
离房源储备，进一步挖掘潜力，提高
周转使用率，做到“未雨绸缪”，为疫
情防控提供坚实保障。

会议指出，要进一步加强基础性
工作机制建设，建立健全应急处置专
班、全过程品质监测、赋码转码申诉
等机制，在实战中不断总结经验、改
进不足，不断探索固化形成一批管用
实用的措施办法。 ■记者 宋玥

以快制快抓处置严防严控不放松
杨浦区召开疫情防控工作专题会议，贯彻落实市有关专题会议精神

本报讯 10 月 16 日，中国邮政发
行《中国共产党第二十次全国代表大
会》纪念邮票，一套 2 枚，小型张 1
枚。不少杨浦集邮爱好者，一大早就
前往邮局购买这套有意义的纪念邮
票。

邮票第一图名称为“奋进新征
程”，第二图名称为“建功新时代”，小
型张图案名称为“庆祝中国共产党第
二十次全国代表大会胜利召开”。全
套邮票面值8.40元。

当天清早，在控江路邮政支局门
口，不少邮迷排队等候。8点钟一到，
大家扫描场所码后依次进入，购买心
仪的邮票。77岁的韦长杰是杨浦区
集邮协会常务副秘书长。作为资深

邮迷，他的集邮爱好已经持续了三十
多年。他认为这次发行的纪念邮票
设计精巧，“比如邮票第一枚的画面，
就描绘了农民、医务工作者、工程师
等，还同时展现了天安门、现代化城
乡风貌、绿水青山生态美景，一幅欣
欣向荣、安居乐业的新时代画面徐徐
展开。小型张更是意义非凡，突出了
二十大的重要意义。”市民谢先生买
到纪念邮票后开心不已，他说：“邮票
反映了国家欣欣向荣的气象，我最喜
欢这个小型张。”

据悉，《中国共产党第二十次全
国代表大会》纪念邮票在全国指定邮
政网点、集邮网厅、中国邮政手机客
户端、中国邮政微邮局集邮微信商城

和中国邮政商城微信小程序出售，出
售期限6个月。为更加丰富地展现邮
票内容，中国邮政通过“中国集邮邮

票百科”微信小程序发布数字化内
容 ，市 民 可 使 用 AR 功 能 观 看 。

■记者 王歆瑜 文/摄

二十大纪念邮票发行

悦“young”工 作 室
长阳创谷服务站揭牌

本报讯 10 月 17 日，杨浦区市
场监管局悦“young”工作室长阳创
谷服务站揭牌暨首次“开放日”活
动，在长阳创谷“创厢”举行。

当天下午 2 点，长阳创谷“创
厢”门口新增了一排桌椅，身穿蓝制
服的悦“young”工作室工作人员为
企业办事人员答疑解惑，并为他们
现场办理相关业务。

袁驰是一家餐饮公司的负责
人，当天来办理食品经营许可证，整
个办理过程不到20分钟，速度之快
令他相当满意。“以为办证非常繁
琐，要跑很多的地方，现在我当场提
交申请材料，当场就拿到了证。”

房婧当天来办理企业迁入、股
权转让、食品经营许可证经营场所
审图等多项业务，工作人员为她“一
次性”解决，令她感受到杨浦营商环
境的便利。“今天的业务办理过程非
常顺利，当场提交材料，现场审批，
现场拿证。这些业务对我们企业都
非常重要，办好后我们能够迅速地
在杨浦区开展业务，投入经营。”

悦“young”工作室是杨浦区市
场监管局首设的特色服务品牌，于
今年 8 月成立，由一支青年干部队
伍组成，旨在营造杨浦“近悦远来”
的营商环境，打造企业“心悦神怡”
的办事体验，围绕企业需求提供精
准化、高效化的全生命周期服务。

长阳创谷“创厢”是上海最早实
现“办事不出门，服务零跑腿”的“店
小二式服务”试验田。悦“young”工
作室在此设立长阳创谷服务站，为
长阳创谷园区及周边近200家双创
领军企业和众多中小企业提供便捷
服务，办理相关业务，营造活跃型双
创环境。

据悉，接下来，悦“young”工作
室长阳创谷服务站还将升级 24 小
时全天候自助服务，让办事人员在
服务站内即可通过“一窗通”平台
开办企业、办理变更登记、提交许
可申请。 ■罗佳

本报讯 2022 年世界技能大赛
特别赛平面设计技术和印刷媒体技
术项目于10月16日在瑞士阿劳举
行闭幕式。代表我国参赛的上海出
版印刷高等专科学校教师顾俊杰摘
得 2022 年世界技能大赛特别赛印
刷媒体技术项目金牌，这是我国在
世赛舞台上获得的首个印刷媒体技
术项目冠军。

本次世界技能大赛特别赛印刷
媒体技术项目比赛共 3 天，共有来
自中国等 7 个国家的选手参赛，涉
及胶印、数字印刷、附加任务三大模
块，共计21个工作，总工作时间21
个小时，每日7个工作，其中胶印工
作3个，数字印刷工作9个，附加任
务工作9个。

据悉，世界技能组织定于今年
9月中旬至11月下旬，在15个国家
分散举办2022年世界技能大赛特别
赛，共62个比赛项目。该赛事为世
界技能大赛正式比赛，作为2022年
上海第 46 届世界技能大赛替代活
动。中国共派出36名选手赴瑞士、
德国、法国、芬兰、韩国、日本和奥地
利参加34个项目的比赛。 ■宗禾

杨浦选手印刷媒体技术项目夺冠

党的二十大报告指出，必须坚持
科技是第一生产力、人才是第一资
源、创新是第一动力，深入实施科教
兴国战略、人才强国战略、创新驱动
发展战略，开辟发展新领域新赛道，
不断塑造发展新动能新优势。在杨
浦各类人才中引发热烈反响，大家纷
纷表示，倍感振奋的同时，也感到责
任在肩，要“撸起袖子加油干”，为国
家创新发展贡献一份力量。

才以城聚，城以才兴。十年来，
杨浦区始终深入实施新时代人才强
区战略，通过打好人才引、育、留“组
合拳”，构建“智力引擎”动能澎湃、
城市与人才相得益彰的“人才秀
带”，推进人才与创新、开放、产业、
城市有效融合，力争在上海高水平
人才高地建设中成为面向全球的重
量级创新创业人才集聚地和人才创
新创业最活跃的节点区域之一。

依托“四大优势”，探索
多元创新的引才方式

2009 年，杨浦成为全国首批全
市首个国家海外高层次人才创新创
业基地，在全市率先推出“3310”海
外引才政策，通过降低创业启动成
本、提供融资担保与贴息、设立项目
风投基金等措施，不断健全完善“人
才+项目”引才体系、“创新+创业”两

栖发展体系、“资金+基金”融资体
系、“一站式+个性化”服务体系，全
方位扶持海外人才到杨浦创业发
展。

十年来，通过政策撬动，数百位
带技术、带项目、带团队、带创意的
海外高层次人才在杨浦创新创业、
生根发展。受政策扶持的 190 家海
外人才企业缴纳全口径税收 9.2 亿
元，区级税收 2.6 亿元，达财政投入
的2倍以上。

2016 年，杨浦开始面向海内外
举办杨浦“创业之星”大赛，引入离
散、有责的投资评价机制，开展以赛
引才、以赛评才试点。

六年来，大赛先后从全球 5600
多个项目中评选出 681 位“创业之
星”，发掘出优刻得、魔方公寓、道客
网络、名医主刀等一批独角兽和准
独角兽企业，为杨浦经济社会发展
储备人才动能，杨浦“创业之星”也
逐渐成为了全市区级层面以人才为
主题覆盖面最广的的综合性双创赛
事品牌。

今年，杨浦在2016年和2019年
分别出台人才政策16条、20条基础
上，又根据中央、本市人才工作会议
精神，出台了《新时代杨浦打造“人
才秀带”建设高水平人才高地的实
施意见》等“1+3”文件，针对高峰人

才、海外人才、初创人才，实施综合
性人才发展扶持计划，持续大力引
进各类双创人才。

诚意十足的人才政策，成为杨
浦集聚各方人才的关键要素。十年
来，杨浦围绕新时代人才工作重点
和区域重点产业发展方向，依托战
略机遇、高校集聚、空间载体、双创
品牌“四大优势”，构建上下一体、科
学实际的引才政策，探索多元创新
的引才方式，推动人才数量稳步增
长、质量不断提升，为区域转型发展
提供强大智力支撑。

多策并用育才，用好用
活人才“第一资源”

2004 年，杨浦区成为本市首批
开展博士后创新实践基地建设的地
区，先后与复旦、交大、同济等12所
高校和科研院所建立了长期合作关
系，为合理使用全市博士后人才资
源奠定了坚实基础。

十年来，杨浦不断优化政策、完
善工作机制，在科研项目对接、资金
扶持和配套服务等方面进行了工作
创新，形成了一条从项目征集、发
布、对接、立项、授牌、验收到考核的
完整工作机制，大大提高了企业与
博士后对接的成功率。

经过十年的探索和实践，杨浦

博士后立项规模逐年稳步增长，技
术成果转化硕果累累。目前基地已
有入驻企业233家，累计资助科研项
目 242 个，成功对接博士后 207 名，
实现专利申请 1082 件，已成为全市
入驻企业最多、申报项目最多的一
个区。博士后基地成为政府、高校、
企业三方共享共育博士后人才资
源、推进“产学研用”一体化的重要
平台，成为实践“三区联动、三城融
合”的典范。

2018 年，长三角一体化发展上
升为国家战略。在新形势下，杨浦
努力探索由原先零星地区之间“点
对点”合作转变为长三角全域内人
才的“圈式互动”，扩展人才培育朋
友圈。2018 年，杨浦联合沪苏浙皖
四地25家国家级双创示范基地发起
成立长三角双创示范基地联盟。
2019年，杨浦陆续与长三角12个城
市签署人才合作框架协议。2020
年，杨浦又联合浙江宁波、江苏常
州、安徽合肥三城市首次以依次主
办、跨地区互访的方式举办长三角
高层次人才“赋能共融”研修班，互
派学员、互出课堂、互相交流，以开
放、创新、共融的人才一体化引育新
模式努力推进长三角区域一体化高
质量发展，相关做法作为创新案例
得到中组部的肯定。 （下转第4版）


