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要闻·综合

奋斗者，让城市更美好
编者按

“党用伟大奋斗创造了百年伟业，也一定能用新的伟大奋斗创造新的伟业。”上海是党的
诞生地、初心始发地，是一座光荣的城市，是不断创造奇迹的地方。

细微之处见真章——初中生在老公房楼道留下了创新实践的足迹；技能人才不断刻苦
钻研，磨练“手上功夫”，在世界舞台为国争光；电子巡航、视频监控，凌晨两点“浦江卫士”依
然坚守在岗位；调解“老法师”默默耕耘在基层一线，不断把服务“提档升级”……

在杨浦进一步打造人民城市“样板间”的征程上，无数人心往一处想、劲往一处使，踔厉
奋发、勇毅前行。

■成佳佳 毛信慧 宗禾

老公房楼道是他们的创
新实践课堂

上海理工大学附属实验初级中学
预备年级学生李映雪从小就喜欢科学
探究，最近，她把这股创新探究精神投
入了老公房楼道。

新学期伊始，她将“老公房楼道空
间创美”项目带进了社区，并且自己牵
头召开了一次“协调会”。这场协调会
上，街道党群中心、党建办、居民区书
记、物业经理、上海理工大学环境工程
学院博士悉数到场，认真听取项目设
想，给孩子们点赞的同时，也把项目实
施过程中可能遇到的困难和注意事项
分析了出来。

清除楼道杂物、打扫干净地面、美
化布置墙面……在街道、居委会、物业
等各方的大力支持下，今年国庆假期，
李映雪和同学们成功把美化工程落地
社区，收获了居民的好评。

“上海有许多老公房，经年累月下
来，楼道里各种管道、线圈、箱子等设
施和居民堆放的杂物等合在一起，楼
道空间杂乱、破旧，这样的环境影响居
民的幸福指数。基于回应居民对美好
生活的需求，有必要破解这个难题。”
提及发起这个项目的初心，一位学生
这样表示。

据悉，本次实践活动结束后，孩子
们还组建了“美邻志愿服务队”，把社
区作为创美劳动驿站，并与楼道里的
高龄老人结对，开展孝亲敬老活动，

“如果这个项目引起大家的关注，就可
以让更多力量凝聚起来，把每一栋老
公房的楼道都变得美丽而温馨。”

记者了解到，近年来，上理实验坚
持探索因材施教的实践机制，整合高
校院系、社区共建单位、集团兄弟校等
资源，为学生搭建创新实践的学习平
台，赋予学校社科研究苑地、科探思创
苑地的功能，培育出了一批“社科小苑
士”和“思创小苑士”。

“社科小苑士”要求学生在党史创
新学习、政治、历史、社会调查、文化
学、艺术创作等社科人文方面有探究
性学习项目和优秀的创新成果，可以
是调查报告、课题论文、数字化作品、
文艺作品、手工制作等形式。“思创小
苑士”则要求学生在数学、物理、化学、
生物、地球科学、天文、环境科学等方
面有探究性学习项目和优秀的创新成
果，可以是调查报告、文献综述、研究
论文、数字化作品、模型制作等形式。

“‘小苑士’在德智体美劳五方面综
合优良的基础上，都有比较突出的探究
实践学习经历和代表性成果，将为后续
在高中、大学阶段的创新学习打下基
础。”学校相关负责人介绍，当新时代教
育进入到个性化培养的新阶段，学校将
以全员导师制为纽带，通过家校携手，
引导每个学生进行探究性学习和创新
实践，一起构建“学科知识接受式学习+
探究式跨学科学习+创新实践项目化学
习”的育人新方式。

为国争光是他们的征程
李杰是杨浦职校的一名青年教

师，在学生们的眼中，他拥有双重身
份：既是师长，又是学长。最近，李杰
的身份又多了一重——在第二十一届
全国青年岗位能手评选活动中，荣获

“全国青年岗位能手”称号。
其实，在成为一名教师前，李杰还

有一重身份——第一届全国技能大
赛车身修理项目金牌获得者。短短
三年时间里，李杰在车身修理专业刻
苦钻研，脱颖而出：曾荣获全日制普
通中等职业学校上海市奖学金一等
奖、上海市“星光计划”第八届职业
院校技能大赛“车身修复（钣金）”项
目一等奖，上海市三好学生。他发扬
精益求精的工匠精神与钻研进取的
创新精神，不断完善自己的技能与专
业素养，终获第一届全国技能大赛车
身修理项目金牌。

职业技能的训练是漫长而孤独
的，世界技能大赛的考核是残酷而严
苛的。实训室里，李杰是做得最多、练
得最多的一个，每天雷打不动八小时，
他要求自己每一秒都要以世界技能大
赛的要求严格对待。全国正式比赛共
持续三天，对参赛选手精力和体力都
是巨大的考验，经过7 大模块的激烈
比拼，李杰最终以总分第一名的成绩
摘得桂冠，并成功跻身第46届世界技
能大赛中国集训队。

这样的“金牌精神”被李杰一直延
续下来。在日常教学中，学生遇到问
题，他总能第一时间帮他们解决，“帮
助学生的同时，也是在帮助自己熟练
技能。”除了平日紧张的集训队训练
外，李杰还乐于参加各项志愿活动，用

自己的专业知识，帮助解决汽修方面
的疑难杂症。

由于疫情原因，第46届世界技能
大赛未能举行。如今，李杰已投入第
47届世界技能大赛的准备中。他说，
他的梦想很简单，那就是在国际舞台
上为国争光。

“前脚”，李杰荣获“全国青年岗位
能手”称号；“后脚”，另一位杨浦技能
人才就在国际舞台传出了喜讯。

2022年世界技能大赛特别赛，平
面设计技术和印刷媒体技术项目于
10 月 16 日在瑞士闭幕。经过近 4 天
的激烈竞技，来自上海出版印刷高等
专科学校的中国选手顾俊杰获得印刷
媒体技术项目金牌。这是我国在世赛
舞台上获得的首个印刷媒体技术项目
冠军。

据悉，2022年世界技能大赛特别
赛平面设计技术和印刷媒体技术项目
于10月12－15日在瑞士阿劳举行，涉
及胶印、数字印刷、附加任务三大模
块，共计21个工作，总工作时间21个
小时，每日7个工作。其中胶印工作3
个，数字印刷工作9个，附加任务工作
9个。中国选手欧阳婉青和顾俊杰分
别参加了这两个项目，欧阳婉青获得
平面设计技术项目优胜奖。

船舶安全是他心里的
“重中之重”

“爸爸呢？人家小朋友的爸爸都
带他们出去玩，我爸爸怎么又要值班
了？”一大早醒来后不见爸爸，还在上
幼儿园的孩子懵懵懂懂地问道。对
此，作为杨浦海事局殷行海巡执法大
队一级行政执法员，陈磊只能让妻子
再次跟儿子慢慢“解释”。

早晨来到大队，做好防疫措施后，
陈磊来到了值班室，跟上一班的同事

“聊天”。在看似闲聊的氛围中，他已
经把上一个班的情况、发生的事情，辖
区目前的船舶流、巡逻艇需要交接的
点、当天的任务等都摸清楚了。

完成交接班，陈磊来到了巡逻艇，
检查“三油两水”，主辅机工况，电子巡
航设备自测，舵机测试。检查完这些
关键点后，他又对艇上卫生做了清洁，
以整洁的面貌为当天的出航工作作好
准备。

完成巡逻艇的检查，陈磊回到了
值班室，在电子监控设备上查看辖区
船舶动态，并核实今天的执法和巡逻
任务。

巡逻艇在航道上犹如一条鲜明
的分隔带，时刻提醒船舶不要反航
道、谨慎驾驶、不要超速、注意瞭望、
安全航行。

“巡逻艇，请问二号调头区在哪？
我在这里可以调头了吗？”辛苦一上
午，正在吃饭的陈磊，立即拿起高频回
复道：“你船正在调头区，可以调头，注
意发布动态与周围船舶联系好，注意
安全。”船舶安全是陈磊心里的“重中
之重”。

下午，陈磊开始进行电子巡航，观
察水域通航环境，对有安全隐患的船
舶进行监管。

“无人机飞手”，这是大队给陈磊
的外号，作为大队为数不多拥有无人
机证书的执法员，陈磊在日常工作之
余，还承担着无人机巡航的重任。“船
舶超宽靠泊会造成航道宽度变窄，影
响通航安全，所以我当班时如有空闲

都会飞一下无人机，对船舶做好宣
传。发现超宽现象，及时指出纠正。”

入夜，黄浦江上依然是一片繁忙
景象，陈磊也在继续工作，电子巡航、
视频监控……凌晨两点，他依然坚守
在岗位，以自己的实际行动践行着“浦
江卫士”的职责。

“守护一方平安、服务一
方百姓”是他的日常工作写照

四平路司法所所处的“环同济知
识经济圈”近年来发展迅速，面对日益
激烈的机遇和挑战，司法所在不断“提
档升级”。

2019 年下半年，“环同济法律服
务流动工作站”正式成立，改以往的

“坐堂等光顾”变为“上门送服务”，分
别与街道商会、街道工会、同济科技园
孵化器基地建立了公共法律服务合作
机制——设立“金法槌”法律服务工作
站，为街道商会成员提供优质高效的
法律服务；构建劳资纠纷化解“专线”，
与街道工会合作开展“法律进企业”主
题宣讲；开展“环同济法治沙龙”，为同
济科技园孵化器基地提供“零距离”

“管家式”法律服务。
作为所里经验最为丰富的“老法

师”，调解员刘忠海在日常工作过程中
发现，很多企业经常要等到问题来了，
才去被动应对及处理。

与其如此，不如采取前置性防范
的思路，直接通过司法所的“绿色通
道”把企业的法律风险提前规避，重点
发挥基层司法所在区域经济建设中的
法治保障作用。于是，司法所调解室
的工作电话慢慢成了辖区企业的“法
治保障热线”，为前来咨询的企业释法
解惑。

疫情期间，刘忠海和流动法律服
务工作站的同事们联络了四平的各个
园区、商圈和楼宇，询问企业负责人关
于疫情期间员工复工复产情况，解答
各经营主提出的法律问题，对于发现
的可能发生矛盾纠纷的企业，细心研
判“矛盾症结”并及时介入，为辖区的
和谐稳定提供坚实的法治保障。

“维护一方稳定、守护一方平安、
服务一方百姓”，可以说是基层司法所
的日常工作写照。

在一次社区排摸过程中，一家原
本打算重新营业的老牌百货公司，受
疫情影响，经营压力骤增，开业遥遥无
期，因资金链断裂，无法正常发放员工
工资。

刘忠海敏锐地发现，一旦产生
集体欠薪问题，后果不堪设想。于
是，司法所提前介入，以电话和视频
的方式组织了数场调解，并就双方
的需求提出了调解方案，根据不同
主体需求，为即将退休的、合同未到
期的、有固定期限合同的、无固定期
限合同的员工分别制定了不同的方
案。在长达 2 个月的“劳资调解拉
锯战”中，刘忠海和同事们的倾力付
出使得 46 名员工都得到了妥善安
置，有效制止了随时可能爆发的“讨
薪危机”。

刘忠海说：“小纠纷关乎大和
谐，调解员也有大作为。”作为一名
新时代人民调解员，刘忠海和千千
万万默默耕耘在基层一线的法治工
作者一样，用自己的实际行动传递
法治力量。
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