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专题·老干部工作
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在思想上、政治上关心老干部是做好
老干部工作的首要任务。针对老干部整体
进入“双高期”（即高龄期和高发病期）的特
点，围绕国际国内形势和老干部关心的热
点问题，举办形势报告会、社区老干部政治
理论读书班、播放各类学习资料片等活
动。实行分散、就近的学习模式，利用老干
部大学就近教学点、社区学习小组、读书沙
龙等形式，送学上门，使老同志不出家门即
知天下事，思想紧跟形势，做到政治坚定、
思想常新、理想永存、豪情满怀。

老干部是党和国家的宝贵财富。从生活上关心照顾好老干老干部是党和国家的宝贵财富。从生活上关心照顾好老干
部，确保老同志在杨浦安享晚年，是每一位老干部工作者肩头沉部，确保老同志在杨浦安享晚年，是每一位老干部工作者肩头沉
甸甸的责任。完善医疗保健、实行“六助”服务、推广模拟家庭、甸甸的责任。完善医疗保健、实行“六助”服务、推广模拟家庭、
开展法律援助、满足老干部个性化需求、加强条块联手等等，每开展法律援助、满足老干部个性化需求、加强条块联手等等，每
一项工作的开展都是为了让老干部更好地享受改革发展的成一项工作的开展都是为了让老干部更好地享受改革发展的成
果，让老干部的晚年生活幸福、安宁、有保障。果，让老干部的晚年生活幸福、安宁、有保障。

以区老干部活动室为主阵地，围绕新中国成立以区老干部活动室为主阵地，围绕新中国成立
6060 周年、上海世博会、建党周年、上海世博会、建党 9090 周年等重大节庆和契周年等重大节庆和契
机，组织开展寓教于乐的活动，丰富老干部的精神文机，组织开展寓教于乐的活动，丰富老干部的精神文
化生活。书画联展上的挥毫泼墨、门球比赛中矫健化生活。书画联展上的挥毫泼墨、门球比赛中矫健
的身影、老干部合唱团嘹亮的歌声、“时装沙龙”里优的身影、老干部合唱团嘹亮的歌声、“时装沙龙”里优
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老干部是我国革命和建设事业的有功之臣，也是杨
浦谋求发展的重要力量。广大老同志离开工作岗位以
后，仍然情牵民生、心系发展，运用自己的经验和智慧，继
续发挥余热。他们奔走于校园内外，投身于社会公益，为
城区发展建言献策，为扶贫济困出钱出力，用行动诠释着
生命不息、奉献不止的高尚情怀。今后将一如既往尊重、
爱护、重视老干部，进一步完善服务，搭建平台，鼓励和支
持老干部在思想政治、道德
品行、教育后代、文化学习
和活动上创先争优，为推动
科学发展、促进社会和谐继
续发挥积极作用。
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题记：
1982年2月20日，中共中央作出《关于建立老干部退

休制度的决定》。“老干部离休退休以后，基本政治待遇不
变，生活待遇还要略为从优，并注意很好地发挥他们的作
用。”这是党和国家的要求，也是我们对老干部的承诺。30
年来，从最初的举业待兴到如今制度不断健全、阵地不断

延伸、“四个就近”的内涵不断拓展、社区老干部工作不断
深化，杨浦老干部工作在摸索中前行、在实践中创新，取得
了显著成效。循着一路发展的足迹，我们看到各级党政领
导坚定的目光、老干部工作者辛勤的汗水、社会各界同仁
支持的臂膀，还有广大老干部们舒心满意的笑容。回眸过
去，是对曾经的收获进行总结，是对自身的一次鞭策，更是

对美好未来的憧憬与展望。今天，我们又一次站在了新的
起点，新形势下的老干部工作任重道远。但我们坚信，有
区委、区政府的正确领导，有广大老干部的支持，有老干部
工作者的努力，有社会各界的关心，乘着杨浦国家创新型
试点城区建设发展的东风，杨浦老干部工作将取得更大的
发展。


