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要闻·综合

毕业生应及时转变自身求职观念
今年就业形势依旧“不容乐观”，专家建议：

赛事升级为世界级，并新增竞速攀岩和极限摩托飙高赛

统战理论研究会年会召开

去年区质监局开展8类专项治理，食品产品质量总体可控

积极探索食品监管新机制

本区举办新会计准则和制度学习培训

今年重点关注统一战线的一致性与多样性

■记者 毛信慧

本报讯 3 月 12 日，本区举办新
会计准则和制度学习培训，旨在促进
新发布的《事业单位会计准则》和《事
业单位会计制度》在本区顺利贯彻实
施，提升财政干部和全区财务人员的
业务能力。

区财政局聘请讲师重点围绕《事
业单位会计准则》和《事业单位会计
制度》等一系列新的制度规定组织学
习培训，针对新会计准则中与财政之
间账务问题进行了详细讲解。

据悉，修订后的事业单位会计
准则和制度主要有九大创新和变化，
分别是：科学确立了事业单位会计核
算目标等重大概念问题；协调增加了
财政改革相关的会计核算内容；创新
引入了固定资产折旧和无形资产摊
销；明确规定了基建账数据并入会计

“大账”；着力加强了对财政投入资金
的会计核算；进一步规范了非财政补

助结转、结余及其分配的会计核算；
突出强化了资产的计价和入账管理；
全面完善了会计科目体系和会计科
目使用说明；改进优化了财务报表
体系。

新准则明确提出了“事业单位会
计核算的目标是向会计信息使用者
提供与事业单位财务状况、事业成
果、预算执行等有关的会计信息，反
映事业单位受托责任的履行情况，有
助于会计信息使用者进行社会管理、
作出经济决策。”

业内人士指出，新准则首次提
出事业单位受托责任的履行情况，
这意味着今后将可以通过会计信息
检查事业单位受托责任履行情况，提
升事业单位内部管理；计算事业单位
运行成本，检查公共资金使用效率
和效果。

据了解，新的《事业单位会计准
则》自 2013 年 1 月 1 日起施行，共涉
及本区51家事业单位。

■记者 应沈漪

本报讯 3 月 11 日下午，2013 年
延吉新村社区“春风行动”专场招聘
会暨延吉税管企业深度服务活动在
延吉大学生创业园举行。欧尚超市
长阳店、上海房屋置换股份有限公
司、大金（中国）投资有限公司等 22
家企业提供的岗位吸引了 300 余求
职者参与。

当天的招聘会还提供诸如注册、
税务等创业类咨询服务，因此，除外
来务工人员和“4050”群体外，活动现
场还吸引了不少前来咨询创业类信
息的年轻人。据延吉新村街道劳动
科相关负责人介绍，一般在每年 7
月，还会出现一个创业咨询的高峰，
事实上，近些年来，“2030”的就业甚
至比“4050”更有难度。

在经济形势相对严峻的大背景
下，应届高校毕业生就业的“寒流”远
远还未被“春风”吹走。从区就业促

进中心（区公共人事服务中心）对区
域内高校2013年应届毕业生就业情
况的摸底情况来看，今年的就业形势
偏紧，高校就业办负责人多以“不容
乐观”四个字来形容就业形势。

据中心副主任梁瑛介绍，今年杨
浦区域内高校的毕业生数量与去年
基本持平，但今年的签约率明显下
降，约比去年同期下降了8至10个百
分点。高校也明显感觉到，今年企业
主动参与校园招聘会的热情在减弱，
按照惯例，春节开学后的一周时间，
是学校接到有意向参与校园招聘会
的企业电话最为集中的时期，但今年
却有高校一周内都没有接到相关请
求。据粗略统计，今年向应届高校毕
业 生 开 放 的 有 效 岗 位 数 减 少 了
10%－12%。另一方面，虽然将迎来
人力资源市场所谓的“金三月”、“银
四月”，但考研大军中落榜的一部分
学生将加入求职群体，也会进一步增
加竞争压力。

但同时记者了解到，虽然春季的
招聘市场有些“寒气逼人”，但确有需
求的企业也不在少数，甚至跑了多场
招聘会挑选不到合适的人选，在目前
的情况下，企业相当“苛刻”，优中择
优。与此同时，不少刚毕业的大学生
也很“挑剔”，双眼紧盯着国企、知名
外企，眼高手低的现象也相当普遍。
这种情况对就业显然是不利的，为
此，专家建议求职者增加求职的“敏
感度”，从自身实际情况和需求出发，
及时放低“身价”，多放眼具有潜力和
发展中的中小企业、民营企业，在学
习锻炼的同时与企业共同成长发展。

“区就业促进中心和高校都在努
力为学生搭建各种平台，但求职的主
体还是学生自己。”从事多年公共人
事服务工作的梁瑛表示，“就业结构
性失衡的问题很难一下子解决，但关
键在于年轻人走向职场时自身求职
观念的改变，这是大学生群体面临的
一大考验。”

■记者 周琳 文/摄

本报讯 3月12日，由市公安局治
安总队、兴业银行上海分行、区公安分
局共同主办的“初春话安全，警银共携
手”大型社区治安防范宣传活动，在
五角场镇社区文化活动中心举行。

活动现场，200多名社区居民观
看了《防范就在你身边》、《警银携手
共防诈骗》视频和防骗情景剧《猜猜
我是谁？》，参与了人大代表柏万青、
知名节目主持人万峰“明星说防范”
互动沟通节目。

据了解，参加活动单位还联合成

立了由民警、银行职员、社区居民组
成的社区金融安全宣传志愿者队伍，
总人数达400多人，将不定期开展宣
传活动，增强居民防骗意识、及时传
递防骗信息，以进一步打造平安社
区，营造良好治安氛围，积极推进警
银合作共建。

■记者 张维维

本报讯 今年世界极限运动大赛
将于 6 月 9 日至 12 日在上海江湾体
育中心举行。这一亚洲最大规模的
极限运动赛事于今年全面升级为世
界级，并将在接下来的三年继续落户
杨浦。

据悉，本届大赛赛事项目从之前
的三大赛道八个比赛项目增加到了
五大赛道十一项正式比赛项目：除了
原有的直排轮（U 台赛、街道赛）、滑
板（U台赛、街道赛、极限腾跃赛）、极
限单车（U 台赛、街道赛、极限腾跃

赛）之外，还新增了竞速攀岩（男子
组、女子组）和极限摩托飙高赛两大
类别。赛事奖金也跃升至26万美金。

主办方介绍，被誉为极限界“奥
运会”的“起亚世界极限运动大赛”今
夏将吸引来自全球30多个国家和地
区近200名顶尖极限高手来华竞技，
届时，众多“极限龙虎将”将再聚上海
滩，一决胜负。不仅有去年一举拿下
Ｕ型台和腾跃赛双项金牌的极限单
车双冠王拜伦，还有去年滑板腾跃赛
的金牌得主、年仅 13 岁的天才少年
绍尔。而今年新增的竞速攀岩赛，不
仅是当今最具标志性的极限运动项

目，还将是中国选手最有希望冲击奖
牌的赛项。

自 2007 年至今，大赛已经累计
吸引近 33 万名观众到场。今年，除
了惊险刺激的极限竞技，亲临现场的
极限迷们还有机会体验扑面而来的
嘉年华气氛。大赛现场特设互动区，
并将推出众多精彩的娱乐表演，如：
热力四射的 DJ 大放活力金曲，街头
劲舞和摇滚乐队的激情演出等。大
赛还为有意一试身手的极限迷们准
备了许多互动活动，包括由专业教练
指导的攀岩试玩、趣味运动竞赛和礼
品赠送等。

■实习生 郑潇萌

本报讯 3 月 12 日下午，2013 年
度杨浦区统战理论研究会年会在区
政协联谊俱乐部三楼会议厅举行。
会上听取并审议了《2012 年度区统
战理论研究会工作报告》，通报了中
央和市委统战部对统战理论研究工
作的新要求。

会议指出，今年研究会要紧密
结合实际，重点关注统一战线的一致
性与多样性、党外代表人士队伍建设
及新形势下的社区统战工作。区级
统战理论研究工作要注重实践性、
注重专家与实践者相结合，更要注

重工作研究。此外，还要做好传承与
发展相结合，积极稳妥做好研究会换
届工作。

记者从会上获悉，作为本区统战
理论研究会工作的品牌和标志，《团
结讲坛》在 2012 年根据党的基本政
治制度的要求，针对工作对象的需求
开展讲座，全年总计有 1000 余人次
参加了听讲；区社院学报开辟客座教
授论坛，全年组织网络座谈近 10
次。另外，研究会编印的2012年《杨
浦区统战理论研究文集》，全书10余
万字，收录文章近40篇，全方位展示
区统战工作者们在统战理论方面探
索、思考、总结、实践的成果。

■实习生 郑潇萌

本报讯 记者从近日召开的2013
年区质量工作会议上了解到，去年
区质监局对全区现有食品及相关产
品56家生产企业加大食品安全监管
查处力度，同时要求所有的食品企
业签订承诺书，落实食品企业主体
责任。

全年共开展了餐厨废弃油脂、
“瘦肉精”、工业明胶、蜜饯、生产用食
品原料、食品标签标识、月饼等 8 类
专项治理工作，共立案查处食品案件
8件，发出责令整改通知书12份，没
收涉案物品10吨。在有毒瓜子曝光
后，区质监局工作人员也在第一时间
查找辖区内相关生产企业，未发现违
法违规操作行为。全年共出动执法
人员 569 人次，巡查食品生产企业
251家次，抽查产品182种，其中合格
产品175种，合格率为97.2%，食品产
品质量总体处于可控状态。截至目
前，已完成 41 家企业的审核换发证
和年审工作。

综合 2012 年度工作，在完善服
务上，区质监局作为政风行风重点
评对象，统一规范了窗口颜色、标识、
标牌，提升了服务能级；结合工作实
际，重新修订制度汇编，并且邀请区
人大、政协委员及大学生代表 40 余
人参观辖区内企业，强化社会监督。
政风行风测评中，区质监局取得了在

市局系统排名第一，区执法部门中排
名第二的好成绩。

另据介绍，从全市安全生产情
况看，人员违章操作和设备安全隐
患是诱发特种设备事故的两大主要
原因。为此，去年区质监局加强了
特种设备的日常巡查，共出动监察
员 578 人次，对 256 家单位、2327 台
（套）设备进行安全监察，发现处理
各类隐患693条，开出监察指令书63
张。按照去年区政府实事项目的工
作要求，对全区使用年限达到或超
过15年的277台老旧电梯进行了风
险评估，该实事项目已于去年9月底
全面结束，所涉及的 11 个街镇的评
估报告已全部移交给使用单位和街
镇。对评估后的后续整改工作，目
前已配合相关部门共同督促使用单
位开展整改。

相关负责人表示，今年区质监局
将积极探索校企联动、优势互补的食
品监管新机制，推动和实现杨浦食品
行业“产学研”的一体化发展；在巩固
和完善安全监察体制和长效工作机
制的同时，进一步推进特种设备分级
分类管理工作；严格市场准入制度和
发证企业的后续监管，坚决杜绝不合
格产品流入市场；出台《杨浦区区长
质量奖管理办法》，引导区内企业导
入卓越绩效管理模式；并且与市质检
培训中心合作，组织企业负责人开展
首席质量官培训以及聘任工作。


